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Biyografi

Profesor Paul A. Argenti, 1977'de Harvard isletme Okulu'nda, 1979-81'de Columbia Isletme
Okulu'nda ve 1981'den beri Dartmouth Tuck Isletme Fakiiltesi'nde 6gretim iiyesi olarak isletme,
kurumsal sosyal sorumluluk, kurumsal iletisim ve saglik yonetimi alaninda dersler verdi. Ayrica,
Argenti, Uluslararasi Japonya Universitesi, Helsinki Isletme Okulu, Hollanda Erasmus Universitesi
ve Singapore Isletme Universitesi'nde misafir 6gretim {iyesi olarak bulundu. Halen Tuck’in
Liderlik ve Stratejik Etki Programinda Fakiilte Direktorii olarak gérev yapmaktadir.

Profesor Argenti’nin ders kitab1 olan Corporate Communication’in sekizinci baskisi, McGraw-Hill
/ Irwin tarafindan 2021°de yayinlanacak. Kendisi ayn1 zamanda kurumsal degerlere, ortak
degerlere, kurumsal karaktere ve kurumlarin modern toplumdaki amacina odaklanan Corporate
Responsibility kitabinin da yazaridir. Argenti'nin, Courtney M. Barnes ile birlikte yazmis oldugu
Digital Strategies for Powerful Corporate Communication adli kitap 2009 yilinda McGraw-Hill
tarafindan yayinlandi. Argenti'nin diger kitaplarindan Strategic Corporate Communication
McGraw-Hill tarafindan 2007 yilinda yayinlandi, UCLA’dan Janis Forman ile birlikte yazdigi The
Power of Corporate Communication McGraw-Hill tarafindan yayinlandi ve The Fast Forward
MBA Pocket Reference kitabinin cesitli baskilar1t Wiley tarafindan yayinlandi. Profesor Argenti,
Harvard Business Review, California Management Review ve Sloan Management Review gibi
akademik yayinlar ve uygulamali dergiler i¢in ¢ok sayida makale yazdi. Profesor Argenti ayrica
Harvard Business Review, Washington Post ve US News & World Report gibi yayinlar i¢in diizenli
olarak blog yazmakta, radyo (NPR ve APM) ve televizyon (CNBC ve CNN) kanallarinda yonetim,
iletisim, itibar ve kurumsal sorumluluk ile ilgili konularda yorumlarda bulunmaktadir.

Fulbright bursiyeri olan Profesér Argenti, uzun kariyer hayat1 boyunca yaptig1 aragtirmalariyla
{istiin basarilar elde etti ve Halkla Iliskiler Enstitiisii'nden 2007 yilinda Pathfinder Odiilii'nii
kazandi. Ethisphere Enstitiisii de onu Is Etigi alanindaki en etkili kisiler listesine secti. Bes yil
boyunca Diinya Bankas1 Bagkanliginin danisma kurulunda ve Ethisphere Enstitiisti Miitevelli
Heyetinde gorev aldi. Ayrica gesitli sirketlerde diinya ¢apindaki CEO'larin danisma kurullarinda
gorev yapti. Son olarak, son otuz yilda John Deere, Tiirkiye Merkez Bankasi, Mitsui, Novartis ve
Shell de dahil olmak iizere diinya ¢apinda yiizlerce kuruma danismanlik hizmeti verdi, iletisim
egitim programlarin yiiriittli ve yoneticilere kocluk yapti. Profesor Argenti'yi twitter'da,
www.twitter.com/paulargenti adresinden takip edebilirsiniz.
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